
КВ 042025 
 

Вакансия научного сотрудника в Лабораторию териологии 
 

Место и дата проведения 
конкурса: 

Федеральное государственное бюджетное учреждение 
науки Зоологический институт Российской академии 
наук (ЗИН РАН) 
Адрес: Санкт-Петербург, Университетская наб., д. 1 
21.04.2025 (объявление на сайте 20.02.2025) 

Должность: 
 

Научный сотрудник 

Отрасль науки: 
 

Биологические науки 

Тематика исследований: 
 

Популяционная биология и экология крупных рецентных 
млекопитающих таежной зоны 

Задачи: 1. Исследование принципов формирования индивидуальных 
и семейных участков обитания крупных млекопитающих 
таежной зоны, а также биоценологической структуры этих 
участков; 
2. Изучение циклических процессов биологии копытных и 
хищников, их поведения и перемещения в пространстве;  
3. Оценка влияния факторов внешней среды на 
дифференциацию внутрипопуляционных группировок; 
4. Изучение путей кочевок и миграций, а также 
прогнозирование зон и территорий с устойчивым и 
нарушенным самовоспроизводством популяций; 
5. Мониторинг численности и состояния структуры 
популяций. 
 

Квалификационные 
требования: 

 

- ученая степень: 
 

Кандидат биологических наук 

- стаж научной деятельности: 
 

не менее 6 лет 

- владение методами: 
 
 
 

1. Знание основ популяционной биологии; 
2. Сбор и первичная обработка биологического материала; 
3. Статистическая обработка материала (дисперсионный, 
корреляционный, регрессионный, кластерный анализы) с 
применением языка программирования R и пакета 
прикладных программ Matlab; 
4. Полевые и дистанционные методы наблюдения за 
млекопитающими; 
5. Методы оценки численности, биотопической 
предрасположенности, верности местообитаниям; 
6. Уверенное обращение с пакетом программ Microsoft 
Office, умение работать с базами данных; 
7. Уверенное владение геоинформационными системами 
(создание тематических карт и отчетов по материалу);  

- наличие научных трудов за 
последние 5 лет, не менее:    

В журналах «Белого списка» 6, из них: 2 (УБС-3), 4 (УБС-4)  
 

- опыт участия в грантах за 
последние 5 лет, не менее:  

Исполнитель - 3 
 

- участие в научных 
мероприятиях за последние 5 
лет, не менее: 

Российские - 2 
 

Условия:  
- заработная плата: 
 

32000 руб. 

- стимулирующие выплаты: По показателям результативности научной деятельности 



 
- трудовой договор: 
 

Бессрочный трудовой договор  

- тип занятости: 
 

Полная занятость (1 ставка) 

- режим работы: Согласно утвержденным правилам внутреннего трудового 
распорядка 

 


